附件4.



社会实践课程申报书




课程名称：
专业类代码：
负责人：
联系电话：
填表日期：
推荐单位：




教务部制
2021年11月


填报说明

1.专业类代码指《普通高等学校本科专业目录（2020）》中的专业类代码（四位数字）。
2.以课程团队名义申报的，课程负责人为课程团队牵头人；以个人名义申报的，课程负责人为该课程主讲教师。团队主要成员一般为近5年内讲授该课程教师。
3.申报课程名称、所有团队主要成员须与教务系统中已完成的学期一致，并须截图上传教务系统中课程开设信息。
4.文本中的中外文名词第一次出现时，要写清全称和缩写，再次出现时可以使用缩写。
5.涉密课程或不能公开个人信息的涉密人员不得参与申报。

1. 

一、课程基本信息
	课程名称
	
	是否曾被推荐
	○是 ○否

	课程负责人
	

	负责人所在单位
	

	课程编码+选课编码
（教务系统中的编码）
	

	课程分类
	○创新创业类    ○思想政治理论课类
○专业类         ○其他（填写）       

	课程性质
	○必修 ○选修

	开课年级
	

	面向专业
	

	实践基地
	名称及所在地：

	学    时
	总学时：         
理论课学时：        
实践学时：

	学    分
	

	最近两期开课时间
	  年  月  日—  年  月  日（上传教务系统截图）

	
	  年  月  日—  年  月  日（上传教务系统截图）

	最近两期学生总人数
	


注：教务系统截图须至少包含课程编码、选课编码、开课时间、授课教师姓名等信息。

二、授课教师（教学团队）
	课程团队主要成员（序号1为课程负责人，总人数限5人之内）

	序号
	姓名
	出生年月
	单位
	职务
	职称
	手机号码
	电子邮箱
	授课任务

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	课程负责人和团队其他主要成员教学情况（500字以内）

	（教学经历：近5年来在承担该门课程教学任务、开展教学研究、获得教学奖励方面的情况）





三、课程目标（300字以内）
	（结合本校办学定位、学生情况、专业人才培养要求，具体描述学生学习本课程后能够获取的知识、培养的能力和塑造的价值）








四、课程建设及应用情况（2000字以内）
	（本课程的建设发展历程，课程与教学改革要解决的重点问题。课程内容与资源建设及应用情况，理论学习与社会实践内容的相关性，社会实践环节的动手训练内容，具体做法案例。课程学业考评方式，课程评价及改革成效等情况）









五、课程特色与创新（500字以内）
	（概述本课程的特色及教学改革创新点）








六、实践课程定位分析
	6-1 课程建设背景
（详细分析本实践课程所属专业类社会实践课程的建设情况，如国家级社会实践一流课程的申报、认定数量及认定标准等）


	6-2 同类项目对比分析
[bookmark: _GoBack]（对比已认定/已申报但未认定的国家级社会实践一流课程，详细分析本实践课程的优势和特色）


	6-3项目建设规划及预期目标
（项目建设规划及预期目标，包括但不限于：
预期于2022年完成XX内容建设；
预期于XX年完成XX目标；
预期于XX年申报国家级社会实践一流课程；
等）




七、申报单位意见
	学院对课程有关信息及课程负责人填报的内容进行了核实，保证真实性，并保证立项后3年内均能正常开课。经对该课程评审评价，同意推荐申报。






学院领导签字：
（学院公章）
年   月   日



