北京理工大学关于开设实验选修课的若干规定

开展多形式、多渠道的实验选修课对于提高学生的动手能力和思维创新能力具有重要意义，也是实现我校培养新世纪复合型人才的教学目标的重要一环。结合我校的学科知识竞赛情况、各教师的科研项目以及校内外各种类型的工程实践，开设多种类型实验选修课，对于培养我校学生的综合实验能力，提升我校实践教学的质量以及提高我校师生参与学科知识竞赛的积极性有重要意义。对于实验选修课开设，具体规定如下：

1、 开课的目的与开课的对象

目的：培养学生的独立设计、独立制作、独立安装与调试等综合实验能力，将学生的实践动手能力提升到一个新高度。

对象：主要针对第四学期(包括第四学期)以后的有一定实验能力的理工科学生。

2、 开课与选课

新开课教师应提前一学期填写《新开实验选修课申请表》，经开课单位批准，由教务处组织专家小组进行评审，达到开课要求后，方可定为我校实验选修课(评审指标体系见附件)。已开课教师提前一学期填写《已开实验选修课申请表》，并交到教务处。每学期初，教务处统一公布开课目录。

开课的具体要求如下：
1． 课题来源

课题应主要来源于教师的科研项目转化、工程实践或为我校学科知识竞赛服务。有条件的实验室可以与外校、外企业、外科研院所合作开课。

2． 实验内容

(1) 要体现“以学生为主体，以教师为主导”的教学思想，调动学生进行独立设计、独立制作、独立安装与调试等，充分发挥他们的创新思维和实验动手能力，尽量避免操作性的、验证性的实验内容。

(2) 要体现模块化、系统化、综合性的思想。如以软件为主的实践内容，应有分析建模、编程、测试、调试等环节；以硬件为主的实践内容应有方案设计、加工制作、装配集成等方面的训练内容。并可以将这些部分分成不同的模块，每个模块根据实验内容和难度规定一定的学分，学生可选择其中的一个或多个模块进行学习，考核合格后可拿到该模块相应的学分。

(3) 不同实验题目的难度要合理，要有梯度有层次，避免同种性质的题目反复实验。可引入开放实验中有一定难度的、综合性较高的实验题目。

(4) 鼓励学生创新，学生自拟的有较高质量的题目，经老师批准后，允许带到实验进行练习，但这部分题目的比例不应过高。

3． 教师队伍

(1) 课程负责老师要有丰富的实验教学经验，要有高度的责任感和投入程度，要有能力、有精力指导学生的实验学习。

(2) 课程负责老师负责组建本门实验课程的指导小组。指导小组成员应充分，结构要合理。指导组成人员可以是教师系列人员，也可以是教辅实验系列人员，或符合条件的外聘人员。鼓励青年教师积极参加实验的指导工作。

4． 实验条件

开课单位能提供实验教学所需的场所，实验设备和器材能够满足所开课程的需求。

5． 教材准备
要有明确的实验教学大纲，与本门实验课程相关的资料应齐全，各个题目的实验讲义应详细。
6． 实验规模

原则上每门实验选修课的人数不少于15人。

3、 教学与管理工作

1． 实验选修课的学时数一般安排在30~50，除计划内学时外，实验室每周至少安排1～2次开放时间。

2． 每学期的第三周安排学生和老师第一次见面，并根据实际情况确定正式上课时间地点以及实验室具体的开放时间，并将具体的安排在第四周前上报给教务处。

3． 授课形式应灵活，可以采用集中教学，也可以采用以分散为主，集中为辅的教学方式，必须保证实践教学的内容占50%以上。

4． 期末考核时，由老师提供较宽广的题目范围，题目难易程度不一，以适应不同阶层的学生。最后根据现场验收、口头答辩和设计报告等环节进行给综合评分，结合平时的实验成绩，合格者给予1～3个学分，此学分也可顶替通识教育选修课学分，其它类选修课学分的顶替由各学院认定。

5． 考试结束后一周内，负责老师在网上输入本门课程的考试成绩(以百分制)。

6． 学期结束后，各课程负责老师要将本学期的实验教学中的情况和问题以书面总结的形式上交给教务处。

7． 教务处要实时对实验教学的效果进行评估，并协助各教师解决在实验教学中出现的新问题。

8． 对于连续两次因选课学生太少而导致缓开的课程，自动取消其校级实验选修课的资格，在下次开课前必须与新开实验选修课一起进行审批工作。

4、 相关政策

1． 实验教学中用到的器材与工具损耗费，教务处将根据实际情况给予相应的资金支持。

2． 实验选修课的教师工作量，将由学时数和选课的学生人数共同决定，在计算总的工作量时学校会给予一定的政策倾斜。

3． 实验教学工作量的分配，由负责老师与指导小组成员根据实际教学情况协商决定。

5、 本规定解释权属于教务处。

　

教务处

                                           2004年4月19日 
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